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Museu d'Arquitectura i Urbanisme

ESTATUTS QUE HAN DE REGIR LA FUNDACIO
PRIVADA DEL MUSEU D’ARQUITECTURA |
URBANISME “JOSEP MAS DORDAL”
D’ALMACELLES

CAPITOL I. Denominaci6 i personalitat

Article 1. La Fundaci6 s'anomena Fundacié Privada del Museu d’Arquitectura
i Urbanisme “Josep Mas Dordal” d’Almacelles, d’ara en endavant MAU, esta
subjecta a la legislacié de la Generalitat de Catalunya i es regira per les normes
legals i reglamentaries que li siguin aplicables i, de manera especial, per aquests
estatuts.

Article 2. La Fundacio exerceix les seves funcions principalment a Catalunya,
sens perjudici d'exercir-les també arreu de I'Estat espanyol, tindra una durada
indefinida i dura a terme la seva activitat a partir de la data d'atorgament de la
carta fundacional.

Article 3. La Fundacio, entitat sense anim de lucre, té personalitat juridica propia
I plena capacitat juridica d'obrar des del moment en qué queda constituida
legalment, sense altres limitacions que les que imposin expressament les lleis o
aquests estatuts.

CAPITOL Il. Finalitats i ambit d'actuaci6

Article 4. Les finalitats fundacionals, de promocid i servei i adrecades a l'interes
general, tenen per objecte poder portar a la practica i donar suport de tot tipus a
les actuacions i iniciatives per al coneixement, [l'estudi, la difusio i
I'assessorament en matéria museistica relacionada amb [Iarquitectura i
'urbanisme en I'ambit catala. Per assolir l'objectiu fundacional enunciat de
manera generica, la Fundacio orientara la seva actuacié a l'exercici de les
activitats seguents:

1. Col-leccionar, estudiar, conservar i difondre arreu de Catalunya tots aquells
elements culturals, d’interés museistic, que puguin suposar I'ampliacié dels
coneixements de la nostra historia, especialment els elements que destaquen
per conéixer la vida, costums i les relacions econdmiques i socials d’époques
passades com ho ha estat i és I'arquitectura i I'urbanisme, donat que el primer
constitueix el suport de I'activitat humana i el segon, com a configurador del
territori i de I'Us de les edificacions, que suposa una eina vital per a I'organitzacio
del transit de les persones i béns.



2. L'organitzacio, gestio i administracio de cursos i seminaris, conferencies,
jornades, col-loquis i d'altres activitats que facin referéncia al tema museistic de
referéncia.

3. L'elaboracid, edicid, publicacio i difusié de treballs d'estudi, recerca o formacio
duts a terme per la Fundaci6 o per persones fisiques o juridiques que es
considerin d'interés.

4. L'assessorament i I'emissio de dictamens o informes a instancia de qualsevol
Administracié publica.

5. La relacié amb altres institucions, organismes o corporacions de Catalunya,
de I'Estat espanyol o de I'estranger, que duguin a terme activitats semblants o
gue puguin ser d'interés per a la Fundacid, procedents [les activitats] de sectors
publics o privats que donin suport a les seves [de la Fundacid] funcions.

6. La institucio i concessio de beques i ajudes per fer estudis o per dur a terme
treballs de recerca en I'ambit de les finalitats fundacionals.

7. La recerca de fons i subvencions i la canalitzacié dels recursos materials i
humans necessaris per garantir I'estudi i la recerca, per al manteniment de les
infraestructures i, en general, per portar a cap els projectes i les activitats propis
de les finalitats fundacionals i donar suport a les accions que coadjuvin a la seva
realitzacio.

8. Qualsevol altra funci6 que la Fundacié consideri dinteres per al
desenvolupament del coneixement, lintercanvi d'experiéncies i informacions
sobre les funcions indicades i, en general, la realitzacié de totes les activitats
directament relacionades amb els seus objectius.

Article 5. L'anterior enumeracio d'objectius o finalitats de la Fundacié no té
caracter limitatiu ni comporta I'obligatorietat d'atendre’ls tots, ni tampoc un ordre
de prelacié entre ells.

El Patronat gaudeix de llibertat plena per seleccionar entre els objectius
anomenats el que consideri més oportu o adient a les circumstancies o, fins i tot,
realitzar-ne d'altres que compleixin igualment les seves finalitats essencials i la
voluntat de la institucio fundadora.

CAPITOL lll. Beneficiaris

Article 6. La Fundacio desplegara la seva activitat en benefici del mén docent,
investigaci6, visitants en general i de totes les altres persones fisiques i
juridiques, publiques o privades que comparteixen l'interes o I'esfor¢ per assolir
les finalitats fundacionals i estiguin interessades a gaudir dels serveis que
s'ofereixen en el marc que regulen aquests Estatuts, els reglaments que els
despleguen, les bases que s'aproven i els acords dels organs de govern de la
Fundacio.



CAPITOL IV. Domicili

Article 7. El domicili de la Fundacio a Catalunya es fixa a la vila d’Aimacelles, i
se n'estableix la seu al carrer de Pitagores, 2 d’aquesta poblacio.

Aquest domicili podra ser modificat, pero sempre dins d'aquesta vila, per acord
del Patronat de la Fundacio, i amb aquesta finalitat, caldra complir els requisits
administratius que estiguin establerts.

CAPITOL V. Dotacio i aplicaci6 dels recursos

Article 8. La dotacié inicial de la Fundacié queda constituida pels béns i drets
aportats en l'acte fundacional i pels béns que, d'ara endavant, s'aportin per
gualsevol dels mitjans admesos en dret, quan el Patronat acordi acceptar-los
precisament per fer augmentar la dotacié o el capital fundacional.

Article 9. Si la Fundacio rep béns sense que se n'especifiqui la destinacio, el
Patronat ha de decidir si cal que s'ingressin en el capital fundacional o cal que
s'apliquin directament a la realitzacio de les finalitats fundacionals.

Article 10. El Patronat esta facultat per dur a terme les modificacions que cregui
necessaries en el capital fundacional per a un millor compliment de les finalitats
fundacionals, d'acord amb el que aconselli la conjuntura economica del moment
I, en tot cas, d'acord amb la legislacié vigent.

CAPITOL VI. Organs de govern de la Fundacié
Seccio6 1. Dels organs de govern

Article 11. La representacio, el govern i l'administracio de la Fundacié
corresponen, amb la distribucié de competencies que s'estableix en aquests
estatuts, al Patronat, al president i al director de la Fundacié.

Els organs de govern de la Fundacio exerciran les seves respectives funcions i
competéncies amb plena independencia i sobirania, i sense altres limitacions que
les que estableixen aquests estatuts i les lleis, amb un respecte escrupolés a la
voluntat de la institucié fundadora, feta palesa a I'escriptura de constitucié i als
estatuts.

Secciod 2. Del Patronat

Article 12. Correspon especialment al Patronat la interpretacid, el
desenvolupament i I'execucié de la voluntat manifestada per la institucié
fundadora en I'escriptura de constitucio i en aquests estatuts, i, en general, totes
les facultats i funcions no reservades a altres organs per aquests estatuts.



El Patronat té les facultats d'administracié i gestio, disposicié i gravamen de béns,
i representacio de la Fundacio, sense més limitacions que les que resultin de la
legislacio en la matéria.

Article 13. Igualment correspon al Patronat:

a) Aprovar el programa anual d'activitats de la Fundacié i dirigir-ne el
funcionament intern, tot exercint l'alta inspeccio, vigilancia i orientacio dels seus
serveis i establint els reglaments que consideri pertinents.

b) Decidir d'entre les finalitats fundacionals aquelles que hagin de ser ateses de
manera prioritaria.

c) Aprovar les bases per a la destinaci6 de recursos i determinar I'aplicacié de
les inversions a fer.

d) Formular i aprovar els pressupostos anuals d'ingressos i despeses i la seva
liquidacio, I'estat de comptes, l'inventari i el balang.

e) Aprovar el programa anual d'activitats i la memoria.

f) Representar la Fundacio dins i fora de judici, en tota classe d'actes i contractes,
I davant I'Administracio i tercers, sense excepcio.

g) Nomenar i separar lliurement el personal directiu.

h) Nomenar apoderats generals o especials que representin la Fundacié en totes
les seves actuacions, amb les facultats necessaries i pertinents en cada cas,
amb excepci6 de les que per llei o per aquests estatuts siguin indelegables; podra
conferir els poders oportuns amb la facultat de substitucio, si escau, i revocar-los
en la data i forma que estimi procedent.

i) Conservar els béns i drets que integrin el patrimoni de la Fundacié i mantenir
la productivitat, segons els criteris financers i d'acord amb les circumstancies
economiques i, amb aquesta finalitat, adquirir, alienar i gravar béns mobles i
immobles i valors mobiliaris que no cotitzin a borsa.

j) Contractar obres, subministraments, serveis, consultories i assistencies, i
donar i rebre en arrendament tot tipus de béns i serveis, sempre que el seu import
sigui superior a 35.000 euros (5.823.510.- pessetes).

k) Modificar els estatuts quan convingui a l'interés de la Fundacio, per la qual
cosa caldra que tingui en compte la voluntat de la institucio fundadora, i promoure
la fusio, I'escissio o I'extincié quan no fos possible complir els seus objectius.

l) Qualsevol altre que requereixi l'autoritzacié del Protectorat o calgui notificar
preceptivament.

Totes les facultats esmentades s'entenen sens perjudici de l'obtencié de
I'autoritzacio del Protectorat sempre que sigui legalment preceptiva.



No sén delegables les funcions establertes en els apartats a), b), d), e), i), k) i I).

Article 14. 1. El Patronat esta format per un minim de sis i un maxim de quinze
patrons, dels quals una tercera part, com a minim, tindran el caracter de patrons
institucionals i seran designats directament per la institucioé fundadora, i la resta
seran nomenats per acord majoritari del mateix Patronat entre personalitats o
institucions que s'hagin distingit per la seva contribuci6é a la Fundacié o per la
seva activitat en favor de les finalitats fundacionals. Seran patrons institucionals,
en tot cas, l'alcalde de I'Ajuntament d’Almacelles i els regidors de Cultura,
Urbanisme i Hisenda. El Patronat nomenara nous patrons entre les persones
designades per la Generalitat de Catalunya, la Diputacié de Lleida, el Consell
Comarcal del Segria i les empreses o entitats que col-laborin en el
desenvolupament de les finalitats fundacionals.

2. La renovacio del mandat dels patrons institucionals que ho siguin per ra6 del
carrec que ocupin en I’Ajuntament d’Almacelles, com a entitat fundadora, estara
vinculada a la renovacié del mandat d’aquests membres de la Corporacié
Municipal.

En el cas de la resta de patrons institucionals com poden ser aquells designats
per la Generalitat de Catalunya, la Diputacié de Lleida i pel Consell Comarcal del
Segria, la seva renovacio es fara als quatre anys a partir de la data d’acceptacié
del seu mandat.

3. Tindran el caracter de patrons no institucionals les empreses i les altres
entitats que col-laborin en el desenvolupament de les finalitats fundacionals que
seran nomenats pel Patronat per un periode de quatre anys.

Article 15. El carrec de patro és personalissim i, en principi, sols el poden exercir
els membres del Patronat que tenen atribuida aquesta qualitat, sense que puguin
delegar la representacio. Si la qualitat de patré és atribuida a la persona titular
d'un carrec, pot actuar en nom seu la persona que reglamentariament el
substitueixi o aquella que el titular hagi designat per escrit.

El carrec de patr6 és honorific i gratuit. Els seus titulars tindran dret a ser
rescabalats de les despeses de desplacament que tinguin per assistir a les
reunions i per totes les altres que els comporti el compliment dels encarrecs o
les funcions que els confii el Patronat.

Secci6 3. Del president i vicepresident

Article 16. 1. El president del Patronat sera el president de la Corporacié
Municipal d’Almacelles i actuara com a vicepresident el regidor de Cultura; tots
dos podran ser representats pels regidors o regidores que expressament hagin

designat per escrit.

2. Correspon al president del Patronat:



a) Convocar i presidir les reunions del Patronat, fixar-ne I'ordre del dia, ordenar-
ne els debats i les votacions, decidir els empats amb el vot de qualitat i
suspendre'n i aixecar-ne les sessions.

b) Exercir, en cas d'urgéncia i retent-ne compte al Patronat en la primera sessi6
gue celebri, les facultats de fer tota mena d'accions, d'excepcions, de recursos i
de reclamacions judicials i administratives, en defensa dels drets i interessos de
la Fundacio.

c) Ostentar la representacié de la Fundacio, per delegacié permanent del
Patronat, en tots els ambits de la seva activitat, tant dins com fora de judici; per
tant, pot compareixer, sense necessitat d'apoderament previ i especial, davant
de tota classe de jurisdiccions, tant ordinaries com especials, i davant I'Estat, les
comunitats autonomes, les entitats locals, els organismes autonoms, els ens
publics i tota classe de persones publigues o privades tant fisiques com
juridiques, incloent-hi les entitats bancaries de titularitat publica o privada, les
institucions benefiques de canvi i estalvi sotmeses a legislacio especial i
gualsevol altra legalment reconeguda; podra atorgar poders a la persona que
consideri oportuna per a l'exercici d'aquestes funcions de representacio.

d) Totes les atribucions que li delegui el Patronat i totes aquelles altres que siguin
necessaries per al desenvolupament de I'objecte fundacional i que no estiguin
reservades al Patronat de manera exclusiva, aixi com interpretar els dubtes o les
guestions que es plantegin en aplicacio dels estatuts i en allo que no s'hi prevegi.

Article 17. El vicepresident substituira el president, en totes les seves
atribucions, quan el president hi delegui o quan, per qualsevol causa, no sigui
possible I'assisténcia o actuacio del president; en aquests suposits, exercira totes
les funcions que li corresponen.

Seccio 4. Del secretari

Article 18. El Patronat nomenara un secretari, que podra no pertanyer al
Patronat. En aquest cas, tindra dret a assistir a les reunions amb veu pero sense
vot.

El secretari tindra la funcié permanent d'assessorament i suport tecnic als organs
de govern de la Fundacio; tindra a carrec seu la custodia de la documentacié
oficial del Patronat i redactara les actes de les reunions, que el president
autoritzara, i amb el seu acord expedira les certificacions dels acords presos i de
gualsevol llibre, document o antecedent de la Fundacié.

Seccio 5. Del director
Article 19. 1. El director de la Fundacié sera nomenat pel Patronat a proposta

del president per un periode de quatre anys i podra ser novament designat, una
vegada o més d'una, per a aquest carrec, un cop passat el quadrienni. El carrec



de director de la Fundacié podra recaure en una persona que tingui la condicio
de patré. En tot cas, podra ser retribuit per I'exercici de les seves activitats en el
marc d'una relacio contractual, incloent-hi les de caracter laboral.

2. So6n funcions del director de la Fundacio:

a) Coordinar, promocionar i executar els acords, els plans i els programes de la
Fundacio que determini el Patronat.

b) Formular el projecte de pressupostos i la proposta del programa anual
d'activitats.

¢) Redactar i presentar la memoria anual d'activitats dutes a terme, aixi com de
les despeses realitzades.

d) Ordenar cobraments i pagaments dins les normes d'execuci6 del pressupost
de la Fundacié.

e) Exercir la direcci6 administrativa i nomenar i dirigir el personal facultatiu,
tecnic, administratiu, auxiliar i subaltern; fixar les condicions economiques i
laborals, i concertar i rescindir els contractes corresponents.

f) Contractar obres, subministraments, serveis, consultories i assistencies, i
donar i rebre en arrendament tot tipus de béns i serveis, sempre que el seu import
sigui igual o inferior a 35.000 euros (5.823.510.- pessetes).

g) Assistir amb veu pero sense vot a les reunions del Patronat, llevat del cas que
en sigui membre, en que tindra vot.

h) Totes aquelles atribucions de gestid o representacié que el Patronat o el
president li atorguin per a un millor i més agil funcionament de la Fundacio.

CAPITOL VII. Régim funcional

Article 20. 1. El Patronat es reunira totes les vegades que ho decideixi el seu
president o quan ho sol-liciti la tercera part dels seus membres. En tot cas, caldra
celebrar com a minim una sessi6 cada semestre.

2. La convocatoria la cursara el secretari per mandat del president, per qualsevol
mitja idoni, incloent-hi el correu electronic o altres mitjans telematics, amb una
setmana d'antelacié. A la convocatoria es fara constar l'ordre del dia, la
documentacio relativa a aquest o la indicacié de I'adreca electronica on es podra
consultar el lloc, la data i I'hora de la reunié. Durant la sessi6o no es podran
incloure altres questions que les que estiguin fixades expressament en I'ordre del
dia, llevat que hi siguin presents la totalitat dels patrons designats i aixi ho acordin
per unanimitat.



3. El Patronat quedara validament constituit per deliberar i prendre acords quan
concorrin a la reunié, en primera convocatoria, la meitat més un dels seus
membres que, per haver acceptat el carrec, gaudiran de la condici6é de patro, i,
en segona convocatoria, un ter¢ dels seus membres, amb un minim de tres.

4. Els acords s'adoptaran per majoria absoluta dels patrons que concorrin a la
reunid, llevat dels acords que tinguin per objecte la modificacié dels estatuts, la
dissolucié del Patronat, I'aprovaci6 o modificaci6 del Reglament de Reégim
Interior i la delegacié d'atribucions o competencies al president o al director de la
Fundacio, que s'hauran d'adoptar per majoria de dos tercos. A cada patro present
li correspon un vot i no s'admeten delegacions.

CAPITOL VIII. Patrons honorifics i col-laboradors

Article 21. El Patronat pot nomenar com a patrons honorifics, sense els deures
I les obligacions inherents al carrec de patrd, persones o entitats que, per la seva
incidencia ciutadana i per la coincidencia amb les finalitats de la Fundacié, donin
prestigi i facilitin la preséencia social.

Article 22. Les persones fisiques o juridiques que aportin béns, donatius o
gualsevol altre mitja personal o material a la Fundacié seran considerades
col-laboradors de la Fundacio i rebran la credencial corresponent.

Article 23. El titol de patr6 d’honor o les credencials de col-laborador donaran
dret a rebre la memoria anual i totes les publicacions i fullets que s'editin. A meés,
seran convidats a tots els actes que organitzi la Fundacié i seran convocats a
reunions especials de tipus informatiu i consultiu per donar el seu parer i consell
sobre els temes que afectin el funcionament de la Fundacio.

CAPITOL IX. Patrimoni i régim econdmic

Article 24. El patrimoni de la Fundacio pot estar constituit per tota mena de béns
mobles i immobles, drets i accions de tota classe.

El Patronat tindra plena autonomia per a la gestio dels seus propis recursos.

Article 25. Son ingressos de la Fundacio afectes al compliment de les finalitats
fundacionals:

a) Les rendes que s'obtinguin del capital fundacional.
b) Els ingressos procedents de les activitats i els serveis remunerats que presti.

¢) L'import de les aportacions, les subvencions, els donatius, els llegats i les
heréncies (les quals s'acceptaran només a benefici d'inventari) que rebi.

Article 26. El funcionament economic del Patronat es regulara en réegim de
pressupost. El pressupost ordinari sera l'expressio xifrada de les obligacions



contretes durant un exercici economic (que comprendra des del dia u de gener
fins al trenta-u de desembre de cada any), en relacié amb els serveis que ha de
mantenir la Fundacid, aixi com el calcul dels recursos i mitjans de qué disposi
per cobrir aquelles atencions.

El Patronat aprovara el pressupost ordinari per a I'any seguenti la liquidacié dels
comptes de I'any anterior.

Article 27. La gestié economicoadministrativa de la Fundacié i la tramitacio dels
assumptes que se'n derivin correspondra al director de la Fundacio, que s'haura
d'atenir a les decisions i els acords adoptats pel Patronat.

Article 28. Cada any, dins els sis primers mesos de cada exercici economic i en
relaci6 amb el tancament de l'exercici el 31 de desembre de I'any anterior, el
Patronat ha de formular i aprovar l'inventari i els comptes anuals, integrats pel
balancg de situacié que reflecteixi clarament i amb exactitud la situacié patrimonial
de la Fundacié en la data esmentada; el compte de resultats i una memoria de
les activitats dutes a terme durant I'any i de la gestié economica del Patrimoni,
suficient per donar a coneixer i justificar el compliment de les finalitats
fundacionals i els preceptes legals.

La presentacio de comptes al protectorat es fara en el termini de trenta dies a
comptar des de la seva aprovacio pel Patronat.

CAPITOL X. Extincié de la Fundacio

Article 29. 1. Amb independencia de les causes d'extincio previstes legalment,
I'extinci6 de la Fundacid6 podra ser acordada pel Patronat quan les
circumstancies facin palesa la necessitat o justificada conveniéncia de dissoldre-
la, per impossibilitat material de dur a terme la finalitat fundacional o per la manca
de mitjans economics necessaris per fer-ho, tenint sempre en compte la voluntat
de la institucié fundadora manifestada en 'acte constitutiu i en aquests estatuts.

2. En cas d'extincié de la Fundacio, el patrimoni o el romanent, si n'hi hagués, un
cop satisfet el passiu, revertira integrament en I’Ajuntament d’Almacelles.

DISPOSICIO FINAL

Unica. En tot alld que no estigui previst en aquests estatuts, sera d'aplicacio la
Llei 5/2001, de 2 de maig, de Fundacions, de la Generalitat de Catalunya, i les
disposicions que en el futur es puguin promulgar i que la substitueixin,
complementin o modifiquin.

DILIGENCIA,



Per fer constar que aquests estatuts ja inclouen les correccions realitzades per acord
del Ple, de data 29 de setembre.



